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CAO-NPF Salaristabel 1 jul t/m 31 dec 2015
2 : aantal decimalen in de afronding

MAANDSALARIS

Uitgangspunt: de bedragen van de eerste-trede-maandsalarissen uit

Tabel CAO NPF 2015 jan tm jun

verhoging tov vorige periodiek

1 2
wp2 0,00%|wp2 0,00%
wp3 0,00%|wp3 0,00%
1 0,46%| 1 6,81%

1]€ 1.514,73] 1]€ 161052 1]J€ 1.71509] 1J€ 1.84058] 1]€ 197654 1]€ 2.112,50] 1[€ 236348 1[€ 2.760,88] 1[€ 4.010,60 | 1] € 4.341,19] 1] € 4.869,18
1 2 3 4 5 6 7 8 8a 9 9a
Periodiek: 2,00% Periodiek: 2,00% Periodiek: 2,00% Periodiek: 2,00% Periodiek: 2,00% Periodiek: 2,00% Periodiek: 2,00% Periodiek: 2,00% Periodiek: 2,00% Periodiek: 3,90% Periodiek: 3,90%
wplf € 1.507,80 | wpl| € 1.507,80
wp2| € 1.507,80 | wp2| € 1.507,80
wp3| € 1.507,80 | wp3| € 1.507,80
1 € 1.514,73 1/ € 1.610,52 1l € 1.715,09 1| € 1.840,58 1[ € 1.976,54 1€ 2.112,50 1| € 2.363,48 1| € 2.760,88 1| € 4.010,60 1| € 4.341,19 1| € 4.869,18
2| € 1.545,02 2| € 1.642,73 2| € 1.749,39 2| € 1.877,39 2| € 2.016,07 2| € 2.154,75 2| € 2.410,75 2| € 2.816,10 2| € 4.090,81 2| € 4.510,50 2| € 5.059,08
3] € 1.575,93 3] € 1.675,59 3| € 1.784,38 3| € 1.914,94 3] € 2.056,39 3] € 2.197,85 3| € 2.458,96 3| € 2.872,42 3| € 4.172,63 3| € 4.686,41 3| € 5.256,38
4] € 1.607,44 4| € 1.709,10 4| € 1.820,07 4| € 1.953,24 4] € 2.097,52 4] € 2.241,80 4| € 2.508,14 4 € 2.929,87 4] € 4.256,08 4| € 4.869,18 4] € 5.461,38
5[ € 1.639,59 5[ € 1.743,28 5| € 1.856,47 5[ € 1.992,30 5[ € 2.139,47 5[ € 2.286,64 5[ € 2.558,31 5| € 2.988,47 5[ € 4.341,20 5| € 5.059,07 5[ € 5.674,38
6| € 1.672,38 6| € 1.778,14 6| € 1.893,60 6| € 2.032,15 6| € 2.182,26 6| € 2.332,37 6| € 2.609,47 6| € 3.048,23 6| € 4.428,03 6| € 5.256,38 6| € 5.895,68
7| € 1.705,83 7| € 1.813,71 7| € 1.931,47 7| € 2.072,79 7| € 2.225,91 7| € 2.379,02 7| € 2.661,66 7| € 3.109,20 7| € 4.516,59 7| € 5.461,38 7| € 6.125,61
8| € 1.739,95 8| € 1.849,98 8| € 1.970,10 8| € 2.114,25 8| € 2.270,42 8| € 2.426,60 8| € 2.714,90 8| € 3.171,38 8| € 4.606,92 8| € 5.674,37 8| € 6.364,51
9| € 1.774,75 9] € 1.886,98 9] € 2.009,50 9] € 2.156,53 9| € 2.315,83 9| € 2.475,13 9| € 2.769,19 9] € 3.234,81 9] € 4.699,06 9] € 5.895,67 9] € 6.612,72
10 € 1.810,24 10 € 1.924,72 10| € 2.049,69 10| € 2.199,66 10| € 2.362,15 10 € 2.524,63 10 € 2.824,58 10| € 3.299,51 10| € 4.793,04 10| € 6.125,60 10| € 6.870,62
11| € 1.846,45 111 € 1.963,21 11 € 2.090,69 11 € 2.243,66 111 € 2.409,39 111 € 2.575,13 111 € 2.881,07 11 € 3.365,50 111 € 4.888,90 11 € 6.364,50 11 € 7.138,57
12| € 2.002,48 12 € 2.132,50 12 € 2.288,53 12| € 2.457,58 12| € 2.626,63 12| € 2.938,69 12 € 3.432,81 12| € 4.986,68 12 € 6.612,72 12| € 7.416,98
13 € 2.175,15 13| € 2.334,30 13| € 2.506,73 13| € 2.679,16 13| € 2.997,46 13 € 3.501,46
14| € 2.218,65| 14| € 2.380,99| 14| € 2.556,87 | 14| € 2.732,74| 14| € 3.057,41 14| € 3.571,49
15| € 2.428,61 15/ € 2.608,00 15| € 2.787,40 15| € 3.118,56 | 15| € 3.642,92
16| € 2.477,18 16| € 2.660,16 16| € 2.843,15 16 € 3.180,93 16| € 3.715,78
17 € 2.713,37 17 € 2.900,01 17| € 3.244,55 17| € 3.790,10
18| € 2.958,01 18| € 3.309,44 18 € 3.865,90
191 € 3.017,17 191 € 3.375,63 19 € 3.943,22
201 € 3.077,51 20| € 3.443,14
basis uurloon: het schaal(maand)salaris gedeeld door: 165,30 (excl VD & VT) (factor VNPF voor het jaar 2015: 365 minus 104 weekenddagen, dagen a 7,6 uur)
WML= Wettelijk MinimumLoon factor SoZa: 164,6666667
wp=wachtperiodiek; 3 jaar

Eindresultaat onderhandeling, versie dd. 14 juni 2011
bereik schalen 1 en 2 matchen met CAO-horeca, en zitten er aan de onderkant zelfs boven
vakvolwassenheid; geen jeugdloon danwel aanlooptreden met kortingspercentage

CAO-NPF Opmerking

Indexering

Index 2015 0,00% per 1 juli 2015

WML uurloon

2011 € 1.435,30 per 1 juli 2011 berekend: vilg publ. SoZa: teruggerekend naar maandsalaris vlg factor SoZa:
2012 € 1.446,60 per 1 januari 2012

2012 € 1.456,20 per 1 juli 2012

2013 € 1.469,40 per 1 januari 2013

2013 € 1.477,80 per 1 juli 2013

2014 € 1.485,65 per 1 januari 2014

2014 € 1.495,20 per 1 juli 2014

2015 € 1.501,80 per 1 januari 2015

2015 € 1.507,80 per 1 juli 2015 € 9,12 € 9,16 € 1.508,35

Periodiekstappen
2,00%
3,90%

per periodiek, schaal 1 t/m 8a
per periodiek, schaal 9 t/m 9a

(komt niet onder het oorspronkelijke bedrag, dat is goed)

CAO-NPF Salaristabel 1 jul t/m 31 dec 2015

BASIS UURLOON - exclusief VD (13.48%) en exclusief VT (8%)

1 cent hoger dan vig publ. SoZa:

1

2

3

a

5

6

7

8

8a

9

9a

Periodiek: 2,00%

Periodiek: 2,00%

Periodiek: 2,00%

Periodiek: 2,00%

Periodiek: 2,00%

Periodiek: 2,00%

Periodiek: 2,00%

Periodiek: 2,00%

Periodiek: 2,00%

Periodiek: 3,90%

Periodiek: 3,90%

teruggerekend naar maandsalaris vig factor SoZa:

(komt niet onder het oorspronkelijke bedrag, dat is goed)

verhoging tov vorige periodiek, uitgaande van de uurilonen

wpl| € 9,16 |wpl | € 9,16
wp2| € 9,16 |wp2 | € 9,16
wp3| € 9,16 |wp3 | € 9,16
1| € 9,16 1| € 9,74 1| € 10,38 1| € 11,13 1| € 11,96 1| € 12,78 1| € 14,30 1| € 16,70 1| € 24,26 1| € 26,26 1| € 29,46
2| € 9,35 2| € 9,94 2| € 10,58 2| € 11,36 2| € 12,20 2| € 13,04 2| € 14,58 2| € 17,04 2| € 24,75 2| € 27,29 2| € 30,61
3| € 9,53 3| € 10,14 3| € 10,79 3| € 11,58 3| € 12,44 3| € 13,30 3| € 14,88 3| € 17,38 3| € 25,24 3| € 28,35 3| € 31,80
4| € 9,72 4| € 10,34 4| € 11,01 4| € 11,82 4| € 12,69 4| € 13,56 4| € 15,17 4| € 17,72 4| € 25,75 4| € 29,46 4| € 33,04
5| € 9,92 5| € 10,55 5| € 11,23 5| € 12,05 5| € 12,94 5| € 13,83 5| € 15,48 5| € 18,08 5| € 26,26 5| € 30,61 5| € 34,33
6| € 10,12 6| € 10,76 6| € 11,46 6| € 12,29 6| € 13,20 6| € 14,11 6| € 15,79 6| € 18,44 6| € 26,79 6| € 31,80 6| € 35,67
7| € 10,32 7| € 10,97 7| € 11,68 7| € 12,54 7| € 13,47 7| € 14,39 7| € 16,10 7| € 18,81 7] € 27,32 7| € 33,04 7| € 37,06
8| € 10,53 8| € 11,19 8| € 11,92 8| € 12,79 8| € 13,74 8| € 14,68 8| € 16,42 8| € 19,19 8| € 27,87 8| € 34,33 8| € 38,50
9| € 10,74 9| € 11,42 9| € 12,16 9| € 13,05 9| € 14,01 9| € 14,97 9| € 16,75 9| € 19,57 9| € 28,43 9| € 35,67 9| € 40,00
10| € 10,95 10| € 11,64 10| € 12,40 10| € 13,31 10| € 14,29 10| € 15,27 10| € 17,09 10| € 19,96 10| € 29,00 10| € 37,06 10| € 41,56
11| € 11,17 11| € 11,88 11| € 12,65 11| € 13,57 11| € 14,58 11| € 15,58 11| € 17,43 11| € 20,36 11| € 29,58 11| € 38,50 11| € 43,19
12| € 12,11 12| € 12,90 12| € 13,84 12| € 14,87 12| € 15,89 12| € 17,78 12| € 20,77 12| € 30,17 12| € 40,00 12| € 44,87
13| € 13,16 13| € 14,12 13| € 15,16 13| € 16,21 13| € 18,13 13| € 21,18
14| € 13,42 14| € 14,40 14| € 15,47 14| € 16,53 14| € 18,50 14| € 21,61
15| € 14,69 15| € 15,78 15| € 16,86 15| € 18,87 15| € 22,04
16| € 14,99 16| € 16,09 16| € 17,20 16| € 19,24 16| € 22,48
17| € 16,41 17| € 17,54 17| € 19,63 17| € 22,93
18| € 17,89 18| € 20,02 18| € 23,39
19| € 18,25 19| € 20,42 19| € 23,85
20| € 18,62 20| € 20,83

1 2
wp2 0,00%|wp2 0,00%
wp3 0,00%|wp3 0,00%
1 0,00%] 1 6,33%

2 2,07%| 2 2,05%

3 1,93%| 3 2,01%

4 1,99%| 4 1,97%

5 2,06%| 5 2,03%

6 2,02%| 6 1,99%

7 1,98%| 7 1,95%

8 2,03%| 8 2,01%

9 1,99%| 9 2,06%
10 1,96%| 10 1,93%
11 2,01%| 11 2,06%
12 1,94%




